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EMPLOIS NON
DELOCALISABLES

Les structures de I'ESS en Guyane ont souvent un fort
ancrage territorial, ce qui leur permet de répondre
aux besoins locaux et de contribuer a la création
d'emplois non délocalisables dans des secteurs en

adéqguation avec les besoins et les spécificités du

territoire.
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DEVELOPPEMENT
LOCAL

Les structures de I'ESS en Guyane ont une dimension
locale, permettant de renforcer les liens entre les
diftférentes communautés et de répondre aux enjeux
spécifiqgues du territoire, notamment en matiere

d'environnement, de culture et d'inclusion sociale.
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PARTICIPATION
CITOYENNE

Les acteurs de |'ESS en Guyane sont souvent des
citoyens engagés, impliqués dans les décisions
stratégiques et les orientations de leur organisation.
Cela permet de favoriser la participation citoyenne et
de donner la parole aux populations souvent exclues

du processus de décision.
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COHESION SOCIALE

Les valeurs de solidarité et de coopération portées
par I'ESS en Guyane permettent de renforcer les liens
entre les différentes communautés, de favoriser la

cohésion sociale et de |utter contre les inégalités.
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~ DEVELOPPEMENT
ECONOMIQUE DURABLE

Les structures de I'ESS en Guyane sont souvent
responsables de leur impact économique, social et
environnemental, ce qui permet de favoriser un
développement économique durable, respectueux

des ressources naturelles et des cultures locales.
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